
 

 

                                                                               
 

                                        ประกาศ ศูนย์พัฒนาอนามัยพ้ืนที่สูง 
              เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นพนักงานจ้างเหมา 
                                  ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 
                                          __________                                                                           

   ด้วยศูนย์พัฒนาอนามัยพ้ืนที่สูง ลําปาง กรมอนามัย มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพื่อ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างเหมา   จํานวน ๑ ตําแหน่ง  โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
๑. ตําแหน่งทีร่ับสมคัร   
 ๑.๑ ตําแหน่ง พนักงานขับรถยนต์  ๑   อัตรา      
       ปฏิบัติงานที่ ศูนย์พัฒนาอนามัยพ้ืนที่สูง อ.ห้างฉัตร จ.ลําปาง 
 
ดังรายละเอียด กลุ่มงาน   ขอบข่ายงานที่จะให้ปฏิบัติ  คณุสมบัติเฉพาะตําแหน่ง  สมรรถนะที่ประเมิน  
ค่าตอบแทน และสถานที่ปฏิบัติงาน (ปรากฎตามเอกสารแนบท้าย) 
๒. คุณสมบัติทั่วไปของผู้มีสิทธเิขา้รับการเลือกสรร 
 (๑) มีสญัชาติไทย 
 (๒) มีความรู้เกีย่วกับพระราชบัญญัติจราจรทางบกและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับรถยนต์และการขนส่งเป็น
อย่างดี 
 (๓) มีความประพฤติเรียบร้อย สุขภาพร่างกายแข็งแรง ครบ ๓๒ ประการ เหมาะสมกบัตําแหน่งหน้าที่
รับผิดชอบ ไม่เป็นโรคต้องห้ามหรืออุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน เช่น ความดันโลหิต ตาบอดสี หรือหัวใจผิดปกติ
หรือโรคที่สังคมรังเกียจ (มใีบรับรองแพทย์ และผลการตรวจสุขภาพ) พร้อมทั้งมีบุคลิกภาพและมนุษย์สัมพันธ์ดี 
 (๔) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขด้วยความ
บริสุทธ์ิใจ 

(๕) ไม่เป็นผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรค 
การเมือง 

 (๖) ไม่เป็นผู้มกีายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถ  หรือ 
จิตฟ่ันเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่ต้องห้ามตามกฎ ก.พ.กําหนดว่าด้วยโรค พ.ศ.๒๕๕๓ 

(๗) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการหรือถูกสั่งใหอ้อกจากราชการไว้ก่อนตามพระราชบัญญัตินี้
หรือตามกฎหมายอื่น 

(๘) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
 
 
 
 
 
 

(๙) ไม่เป็นบุคคล... 



 

 

-๒- 
 

(๙) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๑๐) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก เพราะกระทําความผิด    

ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดทีไ่ด้กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(๑๑) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรอื    

หน่วยงานอื่นของรัฐ 
(๑๒) ไม่เป็นผู้เคยกระทําการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเขา้ปฏิบัติงานในหน่วยงาน 

ของรัฐ 
๓. คุณสมบัติเฉพาะตาํแหนง่ 
 ๑) เพศชาย อายุไม่น้อยกว่า ๒๕ ปี และไม่เกิน ๕๐ ปี 
 ๒) มใีบขับขี่รถยนต์มาแล้วไมน่้อยกว่า ๒ ปี และยังใช้งานได้อยู่จนถึงปัจจุบันและมีประสบการณ์ในการ
ขับรถยนต์ไม่น้อยกว่า ๓ ปี โดยมีใบรับรองประสบการณ์ จากหน่วยงานหรือองค์กรต่าง ๆ 
 หมายเหตุ  ผูผ้า่นการเลือกสรร ในวันที่ทําสญัญาจ้างจะต้องไม่เป็นข้าราชการ หรือลูกจ้างของส่วน
ราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน หรือลูกจ้างของราชการส่วน
ท้องถิ่น และจะต้องนําใบรับรองแพทย์ (ต้นฉบับ) และผลการตรวจสุขภาพจากแพทย์ซึ่งได้ขึ้นทะเบียนได้รับ
อนุญาตให้ประกอบโรคศิลป์ สาขาเวชกรรม ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน นบัถึงวันยื่นใบสมัคร และแสดงว่าไม่เป็น
โรคที่ต้องห้าม ตาม กฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค พ.ศ.๒๕๕๓  มาย่ืนด้วย     
                               
๔. การรับสมคัร 

๔.๑  วัน เวลา และสถานทีร่ับสมคัร 
  ให้ผู้ทีม่ีความประสงค์จะสมัครเข้ารับการเลือกสรรสมคัร  โดย ย่ืนใบสมคัรได้ที่ งานเจ้าหน้าที่ 
ฝ่ายอํานวยการ ศูนย์พัฒนาอนามัยพ้ืนที่สูง อ.ห้างฉัตร จ.ลําปาง ต้ังแต่วันศุกร์ที่ ๑๔ พฤศจิกายน๒๕๕๗ ถึงวัน
พฤหัสบดทีี่ ๒๑  พฤศจิกายน  ๒๕๕๗ ระหว่างเวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.  ในวันราชการ   ทั้งนี้  สามารถ 
ดาวน์โหลด ใบสมัครได้ที่ http://hhdc.anamai.moph.go.th สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ฝ่ายอํานวยการ        
ศูนย์พัฒนาอนามัยพ้ืนที่สูง  ๑๒๒ หมู่ ๘  ถนนจามเทวี  ตําบลห้างฉัตร  อําเภอห้างฉัตร จังหวัดลําปาง          
โทร ๐ ๕๔๒๖ ๙๒๗๗   

๔.๒ หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร       
           ๑. สําเนาทะเบียนบ้าน จํานวน ๑ ฉบับ 
           ๒. สําเนาบัตรประจําตัวบัตรประชาชน  จํานวน ๑ ฉบับ 

๓. สําเนาใบอนุญาต... 
 
 
 
 
 
 



 

 

-๓- 
 

           ๓. สําเนาใบอนุญาตขับขี่รถยนต์ จาํนวน ๑ ฉบับ 
           ๔. สําเนาแสดงผลการเรียน และสาํเนาวุฒิการศึกษา จํานวน ๑ ฉบับ 
                    ๕. ใบรับรองแพทย์ และผลการตรวจสุขภาพออกให้ได้ไม่เกิน ๑ เดือน นับถึงวันยื่นใบสมัคร
(ต้นฉบับ) 

          ๖. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดํา  ขนาด ๑ x ๑.๕  นิ้ว ถา่ยไม่เกิน ๑ ปี  
(นับถึงวันปิดรับสมัคร) จํานวน ๒ รูป  

๗. ใบสําคญัการเกณฑ์ทหาร (สด.๙) 
  ๘ สําเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบสําคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล (กรณีที่ช่ือ-นามสกุลใน
หลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน)  เป็นต้น จํานวน  ๑  ฉบับ          
  ๙. หนังสือรับรองประสบการณ์ไม่น้อยกว่า ๓ ปี จากหน่วยงานหรือองค์กรต่าง ๆ 
  สําเนาเอกสารทุกฉบับใหผู้้สมัครเขียนคํารบัรองว่า “สําเนาถูกต้อง” ลงชื่อ วันที่ กํากับไว้ และ
ให้นําเอกสารฉบับจริงมาแสดงด้วย  
๕. เงื่อนไขในการรับสมัคร 
 ผู้สมัครเข้ารับการเลือกสรรจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรง
ตามประกาศรับสมัครจริง และต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ให้ถูกต้องครบถ้วน ตรงตามความเป็นจริง ในกรณีที่
มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร หรือตรวจพบว่าเอกสารหลักฐาน ซึ่งผู้สมัครนํามาย่ืน ไม่ตรงหรือไม่เป็นตาม
ประกาศรับสมคัร ศูนย์พัฒนาอนามัยพ้ืนที่สูง ลําปาง จะถือว่าผู้สมัครเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครครั้งนี้มา
ต้ังแต่ต้นและเป็นการโมฆะสําหรับผู้นั้น 
๖. หลักฐานแสดงตนในการเข้าสอบ 
 ๖.๑ บัตรประจําตัวประชาชน 
 ๖.๒ บัตรประจําตัวผู้เข้าสอบ 
๗. หลักเกณฑ์และวิธีการเลอืกสรร 
 ศูนย์พัฒนาอนามัยพ้ืนที่สูง อ.ห้างฉัตร จ.ลําปาง กําหนดวิธีการคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างเหมา ดังนี้
 ๑) สอบสัมภาษณ์ พิจารณาจากประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการทํางาน ประสบการณ์
ความสามารถในการปฏิบัติงาน ความเหมาะสมในด้านต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่และบคุลิกภาพ
อย่างอื่น     (๑๐๐ คะแนน) 

๒) สอบปฏิบัติขับรถยนต์   (๑๐๐ คะแนน) 
สนามสอบสัมภาษณ์และสอบปฏิบัติ ณ ศูนย์พัฒนาอนามัยพ้ืนที่สูง ลําปาง 

๘ การประกาศ... 
 
 
 
 
 



 

 

-๔- 
๘. การประกาศรายชื่อผู้มีสทิธิสอบ 
  ศูนย์พัฒนาอนามัยพ้ืนที่สูง ลาํปาง ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธ์ิสอบ ในวันจันทร์ที่ ๒๔  พฤศจิกายน 
๒๕๕๗ ทาง    http://hhdc.anamai.moph.go.th และติดประกาศทางบอร์ดประชาสัมพันธ์  ณ ศนูย์พัฒนา-
อนามัยพ้ืนที่สูง  เลขที ่๑๒๒ ถนนจามเทวี ต.ห้างฉัตร อ.ห้างฉัตร จังหวัดลําปาง 
๙. กําหนดวนัสอบคัดเลือก 
  สอบคัดเลือกวันพุธที่ ๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ 
๑๐. เกณฑ์การตัดสิน  
 การขึ้นบัญชีผูผ้่านการคัดเลือก จะต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนในการประเมิน โดยการสอบปฏิบัติ และ 
สอบสัมภาษณ ์รวมกันไม่ตํ่ากว่าร้อย  ๖๐ โดยจะเรียงลําดับจากผู้ได้คะแนนสูงสุดลงมาตามลําดับ กรณีผู้ผ่าน 
การประเมินมีคะแนนเท่ากัน ให้ผูท้ี่ได้รับเลขประจําตัวสอบก่อนเป็นผู้ที่ได้อยู่ในลําดับที่สูงกว่าโดยบัญชีรายชื่อ
ดังกล่าวให้เป็นอันยกเลิกหรือสิ้นผลไป เมื่อครบกําหนด ๒ ปี นับแต่วันที่ขึน้บัญชี หรือถ้ามีการเลือกสรรอย่าง
เดียวกันนี้อีก และได้ขึ้นบญัชีผู้ผ่านการเลือกสรรใหม่แลว้ ให้บัญชีผูผ้่านการเลือกสรรครั้งก่อนเป็นอันยกเลิก  

๑๑  การประกาศรายชื่อและการขึน้บัญชรีายชื่อผู้ผา่นการเลือกสรร 

 ศูนย์พัฒนาอนามัยพ้ืนที่สูง จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกเป็นพนักงานจ้างเหมา ตําแหน่ง
พนักงานขับรถยนต์ วันพฤหัสบดีที่ ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ ณ บอร์ดประชาสัมพันธ์  ฝ่ายอํานวยการ         
ศูนย์พัฒนาอนามัยพ้ืนที่สูง อ.ห้างฉัตร จ.ลําปาง และทาง http://hhdc.anamai.moph.go.th    

๑๒. การจัดทําสัญญาจา้ง 
ผู้ผ่านการคัดเลือกและเลือกสรรจะต้องมารายงานตัวทําสัญญาจ้างเหมา ณ งานพัสดุ  ฝ่ายอํานวยการ 

ศูนย์พัฒนาอนามัยพ้ืนที่สูง อ.ห้างฉัตร จ.ลําปาง ในวันศุกร์ที่ ๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๗ เวลา ๐๙.๐๐ น.- ๑๒.๐๐ 
น. และเริ่มปฏิบัติงาน ในวันจันทร์ที่ ๑ ธันวาคม  ๒๕๕๗ 

ประกาศ  ณ  วันที่        พฤศจิกายน   พ.ศ.  ๒๕๕๗ 
 
                                                              
 
                                                                        (นางนิตยา   แสงเล็ก) 
                                                              ผู้อํานวยการศูนย์พัฒนาอนามัยพ้ืนที่สูง 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
เอกสารแนบทา้ย 

พนักงานจ้างเหมา  ตําแหน่งพนักงานขับรถยนต์   จํานวน  ๑  อัตรา     
ขอบข่ายงานที่ปฏิบัติ   

๑. ปฏิบัติงานภายในจังหวัดลําปาง และนอกสํานักงานในพื้นที่ชุมชนบนพื้นที่สูง ในเวลาราชการและ
วันหยุดเสาร์-อาทิตย์   ซึ่งมีระยะห่างไกลจากสํานักงาน 

๒. ปฏิบัติงานบริการขับรถยนต์ส่วนกลางศูนย์พัฒนาอนามัยพ้ืนที่สูง ในการรบั-ส่งเจ้าหน้าที่ของศูนย์
พัฒนาอนามัยพ้ืนที่สูง หรือจดัส่งเอกสาร พัสดุ สิ่งของผู้ว่าจ้าง หรือติดต่อราชการในพื้นที่จังหวัด
ลําปาง หรือต่างจังหวัดตามที่ศูนย์พัฒนาอนามัยพ้ืนที่สูง กําหนดให้ไปปฏิบัติงาน 

๓. สามารถบํารุงรักษารถยนต์เบื้องต้น ทําความสะอาดรถยนต์และแก้ไขข้อขัดข้องเล็ก ๆ น้อย ในการ
ใช้รถยนต์ดังกล่าว  

๔. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง             
 ๑. เป็นผู้มีความรู้ความเหมาะสมในการปฏบัิติงาน และได้รับวุฒิประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนต้น
หรือเทียบเท่า มีความรู้ความสามารถชํานาญในหน้าที ่ได้รับใบอนุญาตขับรถยนต์ตามกฎหมายว่าด้วยกรมการ
ขนส่งทางบก           
 ๒. สามารถขับรถยนต์ขับเคลือ่นสี่ล้อ (4 W) และมทีักษะในการขับรถยนต์ระยะทางไกล ถนนลาดชัน 
อาทิ เช่น ขับรถยนต์ไปราชการในชุมชนบนพื้นที่สูงที่มีสภาพถนนลาดชัน ลักษณะถนนเป็นลูกรัง 
หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร 

สมรรถนะ คะแนนเต็ม วิธีการประเมนิ 
ภาคความเหมาะสมกับตาํแหน่ง (การทดสอบตัวอย่างงาน 
หรือการทดสอบการปฏิบัติ) 
-  สอบปฏิบัติการขับรถยนต์ 

 
๑๐๐ 

 

 
สอบปฏิบัติ 

 
ภาคความเหมาะสมกับตาํแหน่ง (การสอบสัมภาษณ)์ 
- ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ ประวัติส่วนตัว ท่วงที วาจา  
  อุปนิสัย อารมณ ์ ทัศนคติ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์   ปฏิภาณไหวพริบ  
  และ บุคลิกภาพอย่างอื่น เป็นต้น 

 
๑๐๐ 

 

 
สอบสัมภาษณ ์

 
 ค่าตอบแทน  ได้รับค่าจ้าง อัตรา ๘,๐๐๐ บาท (แปดพันบาทถ้วน) 
 สถานทีป่ฏิบัติงาน ฝ่ายอํานวยการ ศูนย์พัฒนาอนามัยพ้ืนที่สูง ลําปาง ๑๒๒ หมู ่๘ ถนนจามเทวี        
อ.ห้างฉัตร จ.ลําปาง 

 
 

 


